
➢ Eine familiäre und moderne Arbeitsatmosphäre in einem nachhaltig wachsenden Unternehmen.
➢ Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten.
➢ Monatlich 50% Kindergartenzuschuss pro Kind.
➢ Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge.
➢ Bike-Leasing.
➢ Unterstützung zum Job-Ticket. 
➢ Monatlicher Einkaufsgutschein und Vergünstigungen durch Corporate Benefits.
➢ Firmenevents, bspw. unser jährliches Sommerfest.

Die ULT AG hat eine klare Mission: Arbeitsplätze sicherer und sauberer zu
gestalten. Dafür entwickeln, produzieren und vertreiben wir intelligente
Lösungen für beste Luftqualität. Unsere Absaug-, Filter- und
Lufttrocknungsgeräte finden weltweit Einsatz in Branchen wie Industrie,
Forschung und Handwerk.

➢ Ein abgeschlossenes Studium mit technischem Schwerpunkt, z.B. Maschinenbau, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Produktionstechnik, Energie-& Umwelttechnik oder vergleichbar.

➢ Erfahrungen im Bereich Prozessoptimierung in der Automotive-Zulieferindustrie wünschenswert.
➢ Verständnis und Kenntnisse im Bereich Lean-Management.
➢ Analytisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise.
➢ Eigeninitiative und lösungsorientiertes Handeln.
➢ Flexibilität und Belastbarkeit bei wechselnden Anforderungen. 

Wir freuen uns
auf Ihre 

Kontaktaufnahme!

➢ Ganzheitliche Planung, Koordination und Optimierung indirekter Wertschöpfungsprozesse im 
unmittelbaren Umfeld der Fertigung – inklusive Definition relevanter Prozesskennzahlen (KPIs) und 
operationaler Zielgrößen.

➢ Tiefgehende Analyse und kontinuierliche Verbesserung interner Produktionsprozesse sowie 
relevanter Schnittstellen, z. B. zur Auftragsabwicklung – mit speziellem Fokus auf Effizienzverluste 
durch Medienbrüche, redundante Datenhaltung oder nicht integrierte IT-Systeme.

➢ Erhebung, Strukturierung und digitale Visualisierung bestehender Prozesslandschaften (Ist-
Analyse) unter Berücksichtigung technischer und organisatorischer Rahmenbedingungen.

➢ Leitung interdisziplinärer Workshops zur Entwicklung zielgerichteter Soll-Prozesse, insbesondere 
im Spannungsfeld von Produktion, IT und Engineering.

➢ Erstellung klarer Prozessdokumentationen und Implementierung standardisierter Abläufe – 
inklusive operativer Begleitung bei der Einführung im laufenden Betrieb.

WIR BIETEN 
IHNEN

IHRE 
AUFGABEN

IHR PROFIL

ULT AG
Frau Diana Wenke
Teamleiterin Personal
Am Göpelteich 1
02708 Löbau

Tel. +49 3585 41280
bewerbungen@ult.de

Wir verstärken unser  ULT-Team

und suchen einen

 Lean Process Designer – 
Indirect Production Processes 

(m/w/d)

http://www.ult.de/
mailto:bewerbungen@ult.de
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